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Introducción:  

El Plan de Estudios de la Carrera de Farmacia de la Facultad de Ciencias  

Bioquímicas y Farmacéuticas de la Universidad Nacional de Rosario (FCByF 

UNR) incluye el cursado de asignaturas electivas que complementan los  

contenidos mínimos requeridos. En base a encuestas de opinión de alumnos y  

recomendaciones del Colegio de Farmacéuticos se observó la necesidad de   

profundizar los contenidos relacionados con Farmacia comunitaria (FC). 

Objetivo:  

Describir el diseño e implementación de una asignatura electiva que profundiza 

en el ejercicio profesional farmacéutico en FC.  

Intervención:  

A través del consenso entre docentes y profesionales del Colegio de  

Farmacéuticos se construyó el programa de la asignatura, considerando: - 

Buenas Prácticas de Farmacia,  

- Servicios Profesionales Farmacéuticos asistenciales,   

- gestión y financiación para el funcionamiento eficiente de la Farmacia.  Se 

propuso la interrelación entre los conocimientos teóricos y la práctica, y la  

articulación con la formación previa y simultánea que se da en la Carrera. 

Resultados:   

Se generó la asignatura “Ejercicio profesional farmacéutico en Farmacia  
comunitaria”, programa aprobado por Escuela de Farmacia y por Consejo  

Directivo FCByF UNR en diciembre 2023.  

Entre los contenidos teóricos se destacan:   

- FC como organización de salud, Buenas Prácticas.  

- Servicios profesionales farmacéuticos asistenciales (SPFA). - 

Mercado del medicamento, políticas de precios, regulación. - 

Políticas de adquisición y comercialización. Marketing.  

- Administración contable, aspectos impositivos.  

Actividades prácticas enfocadas en:   

- SPFA,   

- gestión de prescripciones, programas especiales, convenios,  - facturación, 

rentabilidad, auditorías, sistemas informáticos. Cursado cuatrimestral. Carga 

horaria 40 horas: 12 hs teóricas, 28 hs práctica en  terreno.   

Acreditación: por promoción. Aprobación de Trabajo Final Integrador (TFI) con  

tutoría de docentes. El TFI debe proponer una oportunidad de mejora de los  

procesos y/o SPFA que se brindan en la FC donde desarrolla la práctica,  

considerando la atención de la salud centrada en el paciente y en el marco de la  

gestión de calidad. Presentación de informe escrito y defensa oral en un  



seminario.  

Primer cohorte: inicio marzo 2024: 10 alumnos.  

Oportunidades de mejora propuestas: 1) modificación de la gestión de  

almacenamiento, 2) incorporación de gabinete de inyectables, 3) incorporación  

de Seguimiento farmacoterapéutico.  

Encuesta de opinión (anónima, con preguntas a respuestas cerradas de escala:  

malo a excelente, y preguntas abiertas): los alumnos solicitan profundizar en  

gestión administrativa y en facturación de Obras Sociales; incorporándose estos  

contenidos en la cohorte actual.  

Conclusión:  

Esta asignatura fortalece el desarrollo de competencias para el desempeño  

profesional en la FC. Los aportes de los alumnos son una retroalimentación para  

la asignatura y también para las FC que participan. 


